
 

 

 
Gemeinde Spiez – Arbeiten, wo andere Ferien machen. 
 
Willkommen in der schönsten Bucht Europas! Die Gemeinde Spiez am Thunersee vereint Tradition 
und Moderne in fünf lebendigen Ortsteilen: Spiez, Spiezwiler, Hondrich, Faulensee und Einigen. Un-
sere Gemeinde zählt rund 160 Mitarbeitende, die in sieben Abteilungen die Zukunft von Spiez ge-
stalten.  

 
Infolge einer Reorganisation in der Abteilung Sicherheit suchen wir per 1. Dezember 2026 oder nach 
Vereinbarung eine engagierte und verantwortungsbewusste Persönlichkeit als 
 
 

Material- und Anlagewart/in Schutz und Rettung 80 – 100% 
 
 

Dein Aufgabengebiet: 
 

• Sicherstellung der Einsatzbereitschaft von Feuerwehr, Zivilschutzanlagen sowie Fahrzeugen, Gerä-
ten und Material  

• Planung, Koordination und Überwachung von Unterhaltsarbeiten inklusive Wartung, Inventarführung 
und Anlagenverwaltung  

• Administrative Unterstützung im Bereich Zivilschutz sowie die Vermietung der Zivilschutzanlagen 

• Erstellung und laufende Aktualisierung der Einsatzplanung und Einsatzunterlagen in Zusammenar-
beit mit internen und externen Partnern  

• Unterstützung der Feuerwehrorganisation durch Materialbewirtschaftung, Atemschutzwartung sowie 
Mitwirkung bei Kursen und Dienstleistungen  

• Übernahme der Einsatzleitung gemäss Einsatzplan sowie Organisation und Durchführung von 
Übungen  

 
Dein Profil: 
 

• Abgeschlossene Berufsausbildung, vorzugsweise in einer handwerklichen Fachrichtung 

• Erfahrung im Feuerwehrwesen sowie idealerweise die Ausbildung als Einsatzleiter/in Feuerwehr 

• Selbstständige, zuverlässige und belastbare Persönlichkeit mit Organisationstalent 

• Teamgeist, technisches Verständnis und Freude an einer abwechslungsreichen Tätigkeit im Feuer-
wehrwesen 

• Bereitschaft zu Pikettdiensten und unregelmässigen Einsätzen 
 
Unser Angebot: 
 

• Summer Vibes: Gratis-Eintritt in das Freibad Spiez für die perfekte Abkühlung nach Feierabend 

• Flexibilität: Jokertag – An deinem Geburtstag hast du frei! 

• Fitness & Cash: Vergünstigtes Fitness-Abo und Reka-Checks für deine Freizeit 

• Entwicklung: Wir fördern unsere Mitarbeitenden und unterstützen Weiterbildungen aktiv 
 

 
Interesse geweckt?  
Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung und darauf, dich bald in unserem Team willkommen zu 
heissen. Werde Teil von Spiez – mit uns gestaltest du die Verwaltung der Zukunft!  
 
Eckdaten:  

 
Stellenantritt:    1. Dezember 2026 oder nach Vereinbarung 
Anstellungsbedingungen:  nach kantonalen und gemeindeinternen Richtlinien 
Bewerbungsmail:  personaldienst@spiez.ch 

 
Für weitere Informationen stehen dir unser Bereichsleiter Schutz und Rettung, Martin Scherz, Tel. 033 
655 34 34 oder unser Abteilungsleiter Sicherheit, Renato Heiniger, Tel. 033 655 33 48, gerne zur Ver-
fügung. 


