SP|E doe

Gemeinde Spiez — Arbeiten, wo andere Ferien machen

Willkommen in der schonsten Bucht Europas! Die Gemeinde Spiez am Thunersee vereint Tradition und
Moderne in finf lebendigen Ortsteilen: Spiez, Spiezwiler, Hondrich, Faulensee und Einigen. Unsere
Gemeinde zahlt rund 160 Mitarbeitende, die in sieben Abteilungen die Zukunft von Spiez gestalten. Werde
Teil dieses Teams und bring deine Kompetenzen in einem professionellen und zukunftsorientierten
Arbeitsumfeld ein.

Unsere Abteilung Finanzen verantwortet dabei ein transparentes, nach New Public Management (NPM)
organisiertes Rechnungswesen. Infolge einer Nachfolgeregelung bietet sich dir in unserem Kkleinen,
engagierten Team der Buchhaltung eine spannende Chance als:

Sachbearbeiter/in Finanzen 70 — 90 %

Dein Wirkungsfeld — vielseitig und verantwortungsvoll
Je nach Beschaftigungsgrad und deinen personlichen Starken gestaltest du dein Aufgabengebiet mit:

3 Du fiihrst die Debitoren- und Kreditorenbuchhaltung sowie das Hauptbuch und stellst die Kredit- und
Subventionskontrolle sicher

Du begleitest den Mahn- und Inkassoprozess und koordinierst die Verlustscheine

Als Co-Leitung in der Ausbildung unserer Lernenden gibst du dein Wissen mit Freude weiter

Du unterstltzt bei der Weiterentwicklung von Prozessen (IKS) und stellst zusammen mit dem Team den
Schalter- und Telefonbetrieb sowie gegenseitige Stellvertretungen sicher

Das bringst du mit:

Eine abgeschlossene kaufmannische Grundbildung (EFZ)

Du konntest bereits praktische Erfahrung in einer dhnlichen Position sammeln

Du verfiigst Uber eine Weiterbildung als Sachbearbeiter/in Rechnungswesen oder hast Interesse, diese
bald zu absolvieren

Du bist teamorientiert, kommunikativ und arbeitest gerne selbststandig sowie mitdenkend

Die Arbeit mit jungen Talenten (Lernenden) bereitet dir Freude

Deine Benefits bei uns:

e Flexibilitat: Mitgestaltung des Aufgabengebiets nach deinen Kompetenzen und Interessen

e  Summer Vibes: Gratis-Eintritt in das Freibad Spiez fir die perfekte Abklhlung nach Feierabend

3 Flexibilitat: Ein Jokertag pro Jahr zur freien Verfiigung

e Fitness & Cash: Verginstigte Fitness-Abos und Reka-Checks fir deine Freizeit

e  Arbeitsklima: Ein moderner Arbeitsplatz, an dem ein wertschatzendes Miteinander und eine offene
Kommunikation gelebt werden

Interesse geweckt?

Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen! Teile uns in deiner Bewerbung deinen gewlnschten
Beschaftigungsgrad sowie dein bevorzugtes Aufgabengebiet mit.

Eckdaten:
e Stellenantritt: Nach Vereinbarung
e Bewerbung an: personaldienst@spiez.ch

Mdchtest du mehr Uber deinen kilnftigen Arbeitsalltag erfahren? Marion Schmocker aus dem Bereich
Buchhaltung freut sich auf deinen Anruf unter Telefon 033 655 33 41.
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