
 
 
Gemeinde Spiez – Arbeiten, wo andere Ferien machen. 
 
Willkommen in der schönsten Bucht Europas! Die Gemeinde Spiez am Thunersee vereint Tradition und 
Moderne in fünf lebendigen Ortsteilen: Spiez, Spiezwiler, Hondrich, Faulensee und Einigen. Werde Teil 
unserer Gemeindeverwaltung mit rund 170 Mitarbeitenden, welche die Zukunft von Spiez gestaltet. 

 
Die Abteilung Tiefbau/Werkhof/Umwelt ist für den Betrieb, den moderaten Ausbau und den Werterhalt der 
öffentlichen Infrastrukturanlagen verantwortlich. Dazu gehören unter anderem Strassen und Wege, die 
öffentliche Beleuchtung, Kanalisation und Pumpwerke, der Wasserbau, See- und Flussufer, der 
gemeindeeigene Wald sowie Umwelt- und Biodiversitätsmassnahmen. 
 
Für unser Tiefbau-Team suchen wir eine engagierte Persönlichkeit als 

 

Projektleiter/in Tiefbau (80 - 100%) 
 
Möchtest du Bauprojekte von der ersten Idee bis zum erfolgreichen Abschluss begleiten und dabei 
Verantwortung übernehmen? Schätzt du Gestaltungsspielraum, kurze Entscheidungswege und ein 
unkompliziertes Team? Dann bist du bei uns genau richtig. 
 
  
Was zu deinen Aufgaben gehört: 
 

• Leitung von Projekten im Strassenbau und in der Abwasserentsorgung 

• Begleitung der Projekte von der Planung bis zur Abnahme und Schlussrechnung 

• Verantwortung für den Unterhalt der öffentlichen Beleuchtung 

• Beratung bei Fragen zu Baulanderschliessungen, Wegrechten und Dienstbarkeiten 

• Zusammenarbeit mit Ingenieurbüros, Bauherrschaften und internen Stellen 

• Bei Bedarf Teilnahme an Kommissionssitzungen 
 

Was du mitbringst: 
 

• Ausbildung im Tief- oder Strassenbau, idealerweise als Vorarbeiter/in, Polier/in, Bauführer/in, 
Bauleiter/in oder Bauingenieur/in 

• Erfahrung in Bauleitung oder Projektmanagement von Vorteil 

• Selbstständige, zuverlässige und lösungsorientierte Arbeitsweise 

• Gute schriftliche Ausdrucksfähigkeit und Freude an administrativen Aufgaben 

• Freude daran, Verantwortung zu übernehmen und Projekte aktiv voranzutreiben 
 
Unser Angebot: 
 

• Gestaltungsfreiraum: Du übernimmst Verantwortung und kannst deine Ideen aktiv einbringen 

• Kurze Wege: Flache Hierarchien und direkter Austausch innerhalb der Abteilung, mit anderen 
Bereichen sowie mit der strategischen Führung 

• Teamwork: Ein erfahrenes und unkompliziertes Tiefbau-Team, das sich gegenseitig unterstützt und 
gemeinsam Lösungen findet 

• Entwicklung: Wir fördern unsere Mitarbeitenden und unterstützen fachliche Weiterbildungen aktiv 

• Summer Vibes: Gratis-Eintritt in das Freibad Spiez für die perfekte Abkühlung nach Feierabend 

• Flexibilität: Jokertag – an deinem Geburtstag hast du frei 

• Fitness & Cash: Vergünstigtes Fitness-Abo und Reka-Checks für deine Freizeit 
 

 
Interesse geweckt? 
 
Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung an personaldienst@spiez.ch. 
 
Für weitere Informationen steht dir Carl Dinkelaker, Abteilungsleiter Tiefbau/Werkhof/Umwelt, unter 
033 655 33 71 gerne zur Verfügung. 
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