
 
 
 
Gemeinde Spiez – Arbeiten, wo andere Ferien machen. 
 
Willkommen in der schönsten Bucht Europas! Die Gemeinde Spiez am Thunersee vereint Tradition und Mo-
derne in fünf lebendigen Ortsteilen: Spiez, Spiezwiler, Hondrich, Faulensee und Einigen. Unsere Gemeinde-
verwaltung zählt rund 150 Mitarbeitende, die in sieben Abteilungen die Zukunft von Spiez gestalten. Werde 
Teil dieses Teams und bring deine Kompetenzen in einem professionellen und zukunftsorientierten Arbeits-
umfeld ein. 
 
Aufgrund einer Nachfolgeregelung suchen wir eine/n engagierte/n: 
 

Dipl. Sozialarbeiter/in 60 bis 80 % – Gestalte die soziale Zukunft mit uns! 

 

Du bist auf der Suche nach einer sinnstiftenden Tätigkeit in der sozialen Arbeit und möchtest dich für benach-

teiligte Menschen einsetzen? Bei uns kannst du genau das tun – und das an einem einzigartigen Arbeitsplatz: 

dem Kraftort am Thunersee. Hier, wo andere Ferien machen, übernimmst du als Dipl. Sozialarbeiter/in span-

nende Aufgaben in der gesetzlichen Sozialarbeit der Abteilung Soziales Spiez. 

 

Was dich bei uns erwartet: 

 

• Ein dynamisches, kollegiales Team, das in einem offenen und kooperativen Arbeitsumfeld zusam-

menarbeitet 

• Flache Hierarchien, die für ein angenehmes und vertrauensvolles Arbeitsklima sorgen 

• Eine Work-Life-Balance, die uns am Herzen liegt – flexible Arbeitszeitmodelle wie Teilzeit oder 

Homeoffice sind bei uns möglich 

• Du wirst langfristig benachteiligte Menschen in verschiedenen Lebensbereichen begleiten und durch 

aufbauende Beziehungsarbeit einen wichtigen Beitrag zur sozialen Integration leisten 

 

Was du mitbringst: 

 

• Ein Diplom in Sozialarbeit (FH/HFS/BSc) sowie Berufs- und Lebenserfahrung 

• Die Fähigkeit, rasch, sicher und selbstständig zu arbeiten – auch in herausfordernden Situationen 

• Ein hohes Mass an Empathie und Freude an sinnstiftender Arbeit 

• Die Bereitschaft, dich in bestehenden Wissensgebieten weiterzubilden – sei es intern oder extern 

 

Warum du bei uns genau richtig bist: 

 

• Du wirst Teil eines engagierten Teams, das auf Vertrauen, Ehrlichkeit und Wertschätzung basiert 

• Deine Fachkompetenz und dein Engagement werden bei uns wertgeschätzt – hier kannst du wirklich 

etwas bewegen! 

 

Interesse geweckt? 

 

Bist du interessiert, kannst dir aber noch zu wenig unter diesem Job vorstellen? Google uns doch oder ruf 

Verena Hirschi (033 655 33 55) oder Mario Giandon (033 655 33 03) an – sie helfen dir gerne weiter. Willst 

du diesen Job, dann freuen wir uns auf deine Bewerbung und darauf, dich bald in unserem Team willkommen 

zu heissen. Werde Teil der Gemeinde Spiez und hilf uns, die soziale Zukunft aktiv mitzugestalten! 

 

Eckdaten: 

 

Stellenantritt:    1. September oder nach Vereinbarung  

Anstellungsbedingungen:  Nach kantonalen und gemeindeinternen Richtlinien 

Bewerbungsmail:   personaldienst@spiez.ch 
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