SP|E doe

Gemeinde Spiez — Arbeiten, wo andere Ferien machen

Willkommen in der schonsten Bucht Europas! Die Gemeinde Spiez am Thunersee vereint Tradition und
Moderne in finf lebendigen Ortsteilen: Spiez, Spiezwiler, Hondrich, Faulensee und Einigen. Unsere
Gemeinde zahlt rund 160 Mitarbeitende, die in sieben Abteilungen die Zukunft von Spiez gestalten. Werde
Teil dieses Teams und bring deine Kompetenzen in einem professionellen und zukunftsorientierten
Arbeitsumfeld ein.

Unsere Abteilung Finanzen verantwortet dabei ein transparentes, nach New Public Management (NPM)
organisiertes Rechnungswesen. Zur Verstarkung unseres Filihrungsteams suchen wir eine fiihrungsstarke
Personlichkeit als:

Bereichsleiter/in Finanzen

Deine Hauptaufgaben:

e Fachliche und personelle Fihrung eines Teams von vier Mitarbeitenden sowie Begleitung von
Lernenden

e Verantwortung fiur die ordnungsgemasse Fihrung der Finanz-, Kreditoren- und
Debitorenbuchhaltung inkl. Mahn- und Betreibungswesen, Inkasso und Mehrwertsteuer

e Sicherstellung effizienter Ablaufe sowie kontinuierliche Optimierung der Buchhaltungsprozesse

e Beratung und Unterstltzung der Fachabteilungen in finanziellen Fragestellungen

e Mitarbeit bei Budgetierung, Reporting und Jahresabschluss

e Verantwortung fiir das Versicherungswesen (Sach- und Haftpflicht)

e Sicherstellung eines funktionierenden internen Kontrollsystems (IKS)

e Ubernahme der Rolle als Key-User fiir die Fachapplikationen im Finanzbereich

Dein Profil:

e Kaufmannische Grundausbildung mit Weiterbildung im Finanz- und Rechnungswesen

e Mehrjahrige Berufserfahrung im Finanzbereich, vorzugsweise in einer 6ffentlichen Verwaltung
¢ Kenntnisse von HRM2 sowie idealerweise Abschluss als bernische/r Finanzverwalter/in

e Fihrungserfahrung sowie Freude an der Férderung von Mitarbeitenden und Lernenden

e Selbststandige, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

e Hohe Sozialkompetenz, Kommunikationsstarke und Durchsetzungsvermdégen

Deine Benefits bei uns:

e Summer Vibes: Gratis-Eintritt in das Freibad Spiez fiir die perfekte Abkiihlung nach Feierabend

e Flexibilitat: Ein Jokertag pro Jahr zur freien Verfugung

e Fitness & Cash: Vergulnstigte Fitness-Abos und Reka-Checks fir deine Freizeit

e Arbeitsklima: Ein moderner Arbeitsplatz, an dem ein wertschatzendes Miteinander und eine offene
Kommunikation gelebt werden

Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung und darauf, dich bald in unserem Team willkommen zu heissen.
Werde Teil von Spiez — mit uns gestaltest du die Verwaltung der Zukunft!

Wir weisen darauf hin, dass fir die ausgeschriebene Position bereits interne Bewerbungen vorliegen.
Selbstverstandlich werden auch externe Bewerbungen sorgfaltig gepruft.

Eckdaten:
e Stellenantritt: Nach Vereinbarung
e Bewerbung an: personaldienst@spiez.ch

Méchtest du mehr Uber deinen kinftigen Arbeitsalltag erfahren?
Matthias Schiipbach, Abteilungsleiter Finanzen, freut sich auf deinen Anruf unter 033 655 33 40.
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