
 

 
 
 
Gemeinde Spiez – Arbeiten, wo andere Ferien machen. 
 
Willkommen in der schönsten Bucht Europas! Die Gemeinde Spiez am Thunersee verbindet Tradition und 
Moderne in fünf lebendigen Ortsteilen: Spiez, Spiezwiler, Hondrich, Faulensee und Einigen. Rund 150 Mitar-
beitende setzen sich täglich dafür ein, Spiez als attraktiven Lebens-, Arbeits- und Erholungsort weiterzuent-
wickeln. 
 
Für unsere Abteilung Hochbau, Planung und Energie suchen wir eine führungsstarke Persönlichkeit als 
 
 

Abteilungsleiter/in Hochbau, Planung, Energie 80-100% 

 
Dein Arbeitsplatz bietet einen direkten Blick auf den Thunersee und viel Raum, um die Zukunft von Spiez 

aktiv mitzugestalten. 

 

Als Abteilungsleiter/in verantwortest du die Fachbereiche Hochbau / Baupolizei sowie Planung und Energie. 

Du führst ein achtköpfiges Team, prägst die fachliche Entwicklung der Abteilung und bringst anspruchsvolle 

Bau-, Planungs- und Energievorhaben zielgerichtet voran. Dabei arbeitest du eng mit der Ressortvorsteherin 

zusammen, bist direkt der Gemeindepräsidentin unterstellt und Mitglied des Gemeindekaders. 

 

 

Deine Aufgaben: 

 

• Fachliche und personelle Führung der Abteilung mit acht Mitarbeitenden 

• Verantwortung für die Durchführung von Baubewilligungsverfahren und Begleitung komplexer Bau-

vorhaben 

• Leitung und Umsetzung von Projekten in den Bereichen Hochbau, Raumplanung und Energie 

• Aktive Mitgestaltung der Gemeindeentwicklung und Begleitung von Arealentwicklungen 

• Umsetzung der strategischen Zielsetzungen des Gemeinderates in enger Zusammenarbeit mit der 

Ressortvorsteherin 

• Beratung von Bauherrschaften sowie Begleitung qualitätssichernder Verfahren 

• Beratung der Planungs-und Baukommission sowie Vertretung von Geschäften im Gemeinderat 

• Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen und Vertretung der Gemeinde in regionalen Arbeitsgrup-

pen 

 

 

Dein Profil: 

 

• Du bist eine überzeugende Führungspersönlichkeit, die Orientierung gibt, Verantwortung übernimmt 

und Mitarbeitende motiviert und weiterentwickelt 

• Du kommunizierst klar, verhandelst geschickt und bewegst dich sicher im Austausch mit Politik, Ver-

waltung, Fachstellen, Bauherrschaften und weiteren Anspruchsgruppen 

• Du arbeitest selbständig, verbindlich und mit hohem Qualitätsbewusstsein 

• Du denkst vernetzt, gehst komplexe Fragestellungen strukturiert an und bringst unterschiedliche In-

teressen lösungsorientiert zusammen 

• Du verfügst über eine fundierte Ausbildung im Bereich Hochbau, Planung, Energie oder in einem 

verwandten Fachgebiet sowie über mehrjährige Berufs- und Führungserfahrung 

• Du bringst ausgewiesene Erfahrung in der Leitung und Umsetzung von Projekten mit; Erfahrung in 

der öffentlichen Verwaltung ist erwünscht, aber nicht zwingend 

• Du identifizierst dich mit Spiez und möchtest die Gemeindeentwicklung mit Engagement, Weitsicht 

und Herzblut prägen 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Unser Angebot:  

 

• Verantwortung mit Wirkung: Eine Schlüsselfunktion mit direktem Einfluss auf die Entwicklung der 

Gemeinde Spiez 

• Starkes Team: Engagierte Kolleginnen und Kollegen, die dich herzlich aufnehmen und sich auf die 

Zusammenarbeit mit dir freuen 

• Vielfältige Aufgaben: Sinnstiftende Tätigkeiten an der Schnittstelle von Führung, Verwaltung, Poli-

tik und Gemeindeentwicklung 

• Gestaltungsspielraum: Kurze Entscheidungswege, viel Eigenverantwortung und Raum für deine 

Ideen 

• Summer Vibes: Gratis-Eintritt in das Freibad Spiez - die perfekte Abkühlung nach Feierabend 

• Flexibilität: An deinem Geburtstag hast du dank Jokertag frei!  

• Fitness & Cash: Vergünstigtes Fitness-Abo und Reka-Checks für deine Freizeit 

• Entwicklung: Wir fördern deine fachliche und persönliche Weiterentwicklung und unterstützen Wei-

terbildungen aktiv 

 
Interesse geweckt? 
 
Wir freuen uns auf deine Bewerbung und darauf, dich bald persönlich kennenzulernen. 
Werde Teil von Spiez und gestalte mit uns die Gemeinde von morgen – mit Blick auf den Thunersee! 
 
Bitte sende deine Bewerbung per E-Mail an personaldienst@spiez.ch. Für weitere Informationen steht dir 
unsere Gemeindepräsidentin Jolanda Brunner unter der Telefonnummer 033 655 33 15 gerne zur Verfü-
gung. 


