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13.2 Mit der Jahresentschädigung sind sämtliche Tätigkeiten (Aktenstudium, regelmässige 
Ressortbesprechungen und Repräsentationen) als Behördemitglied abgegolten 
(ausgenommen Sitzungsgelder, siehe Ziffer 16). Für ressortnahe Veranstaltungen, die der 
Vernetzung dienen, wird ein einfaches Sitzungsgeld ent-richtet.

13.2 Mit der Jahresentschädigung (Grundpauschale und ressortbezogene Pauschale) sind 
sämtliche Tätigkeiten (Aktenstudium, Sitzungen und Repräsentationen) als Behördemitglied 
abgegolten (ausgenommen Sitzungsgelder, siehe Ziffer 16). Für ressortnahe 
Veranstaltungen, die der Vernetzung dienen, wird ein einfaches Sitzungsgeld entrichtet.

16.2 Die Sitzungsgelder von Sitzungen im Gemeinderat, mit dem GGR, in der GPK, mit 
ständigen und nicht ständigen Kommissionen und Ausschüssen werden von den jeweiligen 
Präsidenten oder Sekretären direkt gemeldet. Bei der Sitzungsleitung von ständigen und 
nicht ständigen Kommissionen sowie Ausschüssen wird den Vorsitzenden ein doppeltes 
Sitzungsgeld entrichtet.1)

Die Mitglieder des Gemeinderates führen selber eine Liste über die Sitzungen der 
Arbeitsgruppen und Projektteams in denen sie Einsitz nehmen. Bei der Leitung von 
Arbeitsgruppen und Projektteams wird den Mitgliedern des Gemeinderates ein doppeltes 
Sitzungsgeld entrichtet.

Bei der Teilnahme der Mitarbeitenden an Sitzungen erfolgt keine Ausrichtung eines 
Sitzungsgeldes ausgenommen Art. 21.2 des Personalreglements.
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und nicht ständigen Kommissionen und Ausschüssen werden von den jeweiligen 
Präsidenten oder Sekretären direkt gemeldet. Bei der Sitzungsleitung von ständigen und 
nicht ständigen Kommissionen sowie Ausschüssen wird den Vorsitzenden ein doppeltes 
Sitzungsgeld entrichtet.1)

Die Mitglieder des Gemeinderates führen selber eine Liste über die Sitzungen der 
Arbeitsgruppen und Projektteams in denen sie Einsitz nehmen. Bei der Leitung von 
Arbeitsgruppen und Projektteams wird den Mitgliedern des Gemeinderates ein doppeltes 
Sitzungsgeld entrichtet.

Bei der Teilnahme der Mitarbeitenden an Sitzungen erfolgt keine Ausrichtung eines 
Sitzungsgeldes ausgenommen Art. 21.2 des Personalreglements.

16.3 Vom Gemeinderat gewählte Vertreterinnen in Stiftungen und Verwaltungsräten werden in 
der Regel von der betreffenden Organisation direkt entschädigt; deshalb können keine 
Sitzungsgelder und Spesenentschädigungen von der Gemeinde beansprucht werden.

In den Organisationen, die keine direkte Entschädigung ausrichten, können für Sitzungen, 
die länger als eine Stunde dauern, Sitzungsgelder in der Sitzungsliste eingetragen werden.

16.3 Vom Gemeinderat gewählte Vertreterinnen in Stiftungen und Verwaltungsräten werden in 
der Regel von der betreffenden Organisation direkt entschädigt; deshalb können keine 
Sitzungsgelder und Spesenentschädigungen von der Gemeinde beansprucht werden.

In den Organisationen, die keine direkte Entschädigung ausrichten, können für Sitzungen, 
die länger als eine Stunde dauern, Sitzungsgelder in der Sitzungsliste eingetragen werden.

16.7 Bei umfangreichen Projekten legt der Gemeinderat den Rahmen der Entschädigung fest. 16.7 Bei umfangreichen Projekten bzw. ausserordentlichen Geschäften kann der Gemeinderat in 
seiner Zuständigkeit über eine zusätzliche Entschädigung zur ressortbezogenen Pauschale 
beschliessen. Bei umfangreichen Projekten legt der Gemeinderat den Rahmen der 
Entschädigung fest.



Alte Fassung Neue Fassung

Genehmigung und Inkraftsetzung Teilrevision vom 14. Oktober 2024
Die teilrevidierte Gemeindepersonalverordnung ist vom Gemeinderat am 14. Oktober 2024 
genehmigt worden.

Die teilrevidierte Gemeindepersonalverordnung wird auf den 1. Januar 2026 in Kraft gesetzt.

Spiez, 14. Oktober 2024

NAMENS DES GEMEINDERATES
Die Präsidentin Die Sekretärin
Sig. Sig.
Jolanda Brunner Tanja Brunner

Die Inkraftsetzung der teilrevidierten Gemeindepersonalverordnung wurde im Simmentaler Anzeiger 
vom XX.XX.XXXX publiziert.

1) eingefügt mit Teilrevision vom 7. Februar 2022

2) gelöscht mit Teilrevision vom 7. Februar 2022

3) eingefügt mit Teilrevision vom 27. Juni 2022 (gültig ab 01.01.2023)

4) gelöscht mit Teilrevision vom 27. Juni 2022 (gültig ab 01.01.2023)

5) eingefügt mit Teilrevision vom 21. August 2023 (gültig ab 01.07.2023)

6) gelöscht mit Teilrevision vom 21. August 2023 (gültig ab 01.07.2023)
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Anhang I
Einreihungsplan
Die Stellen der Einwohnergemeinde Spiez werden aufgrund der Funktionsbewertung wie folgt den 
Gehaltsklassen zugeordnet:

Gehaltsklasse Funktion

06 Finanzen Reinigungspersonal (nebenamtl.)

09 Bau Werkhofmitarbeitende 1 (keine Ausb. erf.) 1)

10 Bau Werkhofmitarbeitende 2 (Attestausb. erf.) 1)

Finanzen Badmeister

12 Bau SB Bauadministration 1
Bau Allrounder/Betreuung asylsuchende Personen
Bau Werkhofmitarbeitende 3 (Berufsausb. erf.) 1)

Bildung SB Bildung, Kultur, Sport
Bildung Tagesschulpersonal
Finanzen SB Buchhaltung
Finanzen SB Liegenschaften
Gemeindeschreiberei SB Steuern
Sicherheit SB Einwohnerdienste
Sicherheit SB Polizeiinspektorat Administration
Soziales SB Anmeldung
Soziales SB Buchhaltung 1
Soziales SB Buchhaltung 2 (Mandatstragende)

13 Bau SB Werkhofadministration
Bau SB Bauadministration 2
Finanzen Hauswart
Finanzen SB Buchhaltung / Ausbildungsverantwortung
Gemeindeschreiberei SB Kanzlei
Sicherheit SB Einwohnerdienste / Siegelungsbeauftragte
Sicherheit Material- und Anlagewart (ohne EL)
Soziales SB Administration
Soziales SB KES

14 Bau Mechaniker / Allrounder
Bau Verfahrensassistenz Hochbau 1)

Gemeindeschreiberei SB HR
Sicherheit Fachperson Polizeiinspektorat uniformiert 6)

Soziales SB Alimentenwesen

15 Bau Gruppenchef Werkhof (Forst)
Bau Gruppenchef Werkhof (baulicher Unterhalt)
Bau Gruppenchef Werkhof (Strassenunterhalt)
Bau Fachperson Bau
Bau Assistenz Projektleitung
Bau SB Baubewilligungsverfahren 2)

Finanzen Chefbadmeister
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Finanzen Hauswart (Stv. Chefhauswart)
Finanzen Projektleitung Liegenschaften (Stv. Bereichsleitung)
Sicherheit Material- und Anlagewart (mit EL)

16 Bau Techn. SB Hochbau / Baupolizei 2)
Bau Gruppenchef Werkhof (Kehricht/Marktwesen)
Bau Gruppenchef Werkhof (Kanal)
Bau Werkstattchef
Bau Landschaftsgärtner/Stv. Friedhofsgärtner
Bildung Bereichsleitung Bildung, Kultur, Sport
Gemeindeschreiberei Bereichsleitung Steuern
Sicherheit Fachperson Schutz & Rettung mit EL und SIBE 4)

Sicherheit Fachperson Polizeiinspektorat uniformiert 5)

Soziales Bereichsleitung Rechnungswesen 5)

Soziales Bereichsleitung Service Public
Soziales Jugendarbeitende

17 Bau Fachbereichsleitung Hochbau / Baupolizei 2)

Bau Verfahrensleitung Hochbau 1)

Bau Projektleitung Tiefbau
Bau Projektleitung Umwelt / Raumplanung
Bau Projektleitung Raumplanung / Energie 1)

Finanzen Chefhauswart
Sicherheit Fachbereichsleitung Zivilschutz 3)
Soziales Jugendarbeitende (Stv. Bereichsleitung KJAS/SSA)

18 Bau Bereichsleitung Hochbau/Baupolizei 1)

Gemeindeschreiberei Bereichsleitung Kanzlei (Stv. AL)
Sicherheit Bereichsleitung Polizeiinspektorat 6)

Sicherheit Bereichsleitung Schutz & Rettung 4)

Sicherheit Bereichsleitung Feuerwehr/SIBE 3)

Soziales Sozialarbeitende
Soziales Koordinatorin 60+
Soziales Schulsozialarbeitende

19 Bau Bereichsleitung Tiefbau
Bau Bereichsleitung Umwelt/Raumplanung
Finanzen Bereichsleitung Buchhaltung (Stv. AL)
Gemeindeschreiberei HR-Verantwortliche
Sicherheit Bereichsleitung Polizeiinspektorat 5)

Sicherheit Bereichsleitung Einwohnerdienste (Stv. AL)
Soziales Bereichsleitung KJAS/SSA

20 Bau Bereichsleitung Werkhof
Finanzen Bereichsleitung Liegenschaften
Soziales Fachbereichsleitende KES
Soziales Fachbereichsleitende WSH

21 Soziales Bereichsleitende Sozialberatung (Stv. AL)

23 Bau Abteilungsleitung Hochbau/Planung/Umwelt
Bau Abteilungsleitung Tiefbau/Werkhof
Bildung Abteilungsleitung Bildung, Kultur, Sport
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Finanzen Abteilungsleitung Finanzen
Gemeindeschreiberei Abteilungsleitung Gemeindeschreiberei
Sicherheit Abteilungsleitung Sicherheit
Soziales Abteilungsleitung Soziales

27 Gemeindeschreiberei Gemeindepräsidentin

Finanzen Abteilungsleitung Finanzen
Gemeindeschreiberei Abteilungsleitung Gemeindeschreiberei
Sicherheit Abteilungsleitung Sicherheit
Soziales Abteilungsleitung Soziales

25 Gemeinderat Mitglieder Gemeinderat

27 Gemeindeschreiberei Gemeindepräsidentin

Spiez, 28. Oktober 2024


